REGIONE SICILIA

Azienda Ospedaliera
di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione

“GARIBALDI”

Catania

DELIBERAZIONE N. & 36 del 12 LU6 2021

Oggetto: Lligquidazione compensi ai Componenti dell’Organismo Indipendente di
Valutazione: Gennaio - Giugno 2021.

/f’ del /{2'02‘5024

Proposta N°
STRUTTURA PROPONENTE
(Struttura Tecnica Permanente)
L'istruttore Il Res abile
Struttura Techiga’Permanente
/ .= /g/\/—‘/{%
'/
= ;
Registrazione Contabile
Budget Anno 2021 Conto 20010000130 Importo 17.100,00 oltre oneri riflessi Aut. 114
Budget Anno 2021 Conto 40001000022 Importo 969,00 Aut. 114

NULLA OSTA, in quanto canforme alle norme di contabilita

rj0 e Patrimoniale
uck Roccella)

Settore Economic
fdott. Giov

Nei locali della sedc legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesu n. 5, Catania,
il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,

nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019

con l'assistenza del Segretario, dott. ha adottato la seguente deliberazione
Dott.ssa Maria Antonistia Li Calzi



11 Responsabile della Struttura Tecnica Permanente

Premesso che con deliberazione n. 349/2019 questa Azienda ha provveduto al rinnavo dei

componenti dell'Organismo Indipendente di Valutazione (O.LV.);

Che il citato Organismo ha regolarmente svolto le attivita di competenza durante il primo semestre

di quest'anno: da Gennaio a Giugno 2021,

Che, nel periodo considerato, sulla base degli atti dufficio, risulta che '0.1.V. abbia tenuto

complessivamente n. 18 sedute, come risulta dai verbali relativi alle sedute dell' Organismo;

Che, sulla base del D.A. 964 del 7/4/2010, richiamato nella deliberazione di cui pill sopra, il
compenso pro — capite per i componenti dell’O.LV., al lordo e per seduta, ¢ stato fissato in €
300,00, al lordo delle ritenute di legge e comunque mai superiore al limite massimo annuo del 5%

del compenso previsto per il Direttore Generale;

Che, in considerazione di quanto premesso, i compensi da liquidare e pagare ai componenti
dell’0.LV. per le sedute tenutesi nel periodo da gennaio a giugno 2021, risultano essere pari ad €

5.400,00 per ciascun componente;

Attestata la legittimita formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformita alla
normativa disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispctto della disciplina di cui alla L.

190/2012
Propone

per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono riportate € trascritte:

+ Provvedere alla liquidazione ed al pagamento dei compensi spettanti ai componenti
del'Organismo Indipendente di Valutazione Aziendale, in ragione dell'attivita svolta nel periodo

Gennaio - Giugno 2021:

« Determinare i compensi dovuti nella misura di € 5.400,00, oltre oneri di legge se ed in quanto

previsti, come di seguito:

COMPONENTI OIV n. sedute Compensi da
corrispondere
Dott.ssa Rosaria D’Ippolito 19 € 5.700
Prof.ssa Caterina Ventimiglia 19 €5.700
Avv. Luigi Randazzo 19 €5.700




e cosi complessivamente € 17.100,00, oltre Iva ¢ Cpa per I’avv. Luigi Randazzo, libero
professionista, e oltre oneri previdenziali gestione separata INPS per la quota a carico dell’ARNAS

Garibaldi retativamente alla prof.ssa Caterina Ventimiglia;

Imputare il costo complessivo:

- di € 17.100,00 (oltre gli oneri ¢ le voci sopra descritte) — al ¢.e. n. 20010000130 del bilancio
anno 2021;

. di € 969,00 sul bilancio anno 2021 - al c.e. n.40001000022 “Irap — Personale assimilato lavoro

dipendente™;

Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.

Il Responsabile
della Struttura Tecnica Permanente

dotf njcolo_romano
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IL DIRETTORE GENERALE

Preso Atto della proposta di deliberazione, che qui si intende integralmente riportata e

trascritta quale parte integrante e sostanziale del presente prov vedimento,

Preso Atto dell'attestazione di legittimita e di conformita alla normativa disciplinante la

materia espressa dal responsabile del procedimento, proponente la deliberazione;

Sentito il parere favarevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

Delibera
Provvedere alla liquidazione ed al pagamento dei compensi spettanti ai componenti
I'Organismo Indipendente di Valutazione (di cui alla deliberazione n. 349/2019), in ragione

dell'attivita svolta nel periodo Gennaio - Giugno 2021,

Determinare i compensi dovuti in misura pari ad € 5.400,00 per il Presidente, Dott.ssa D’ippolito,
ad € 5.400,00 per la Prof.ssa Ventimiglia ¢ ad € 5.400,00 per I’ Avv. Randazzo, componenti 'OIV,

oltre gli oneri di legge:

COMPONENTI OIV n. sedute Compensi da
corrispondere
19 € 5.700,00

Dott.ssa Rosaria D’Ippolito




Prof.ssa Caterina Ventimiglia 19 € 5.700,00

Avv. Luigi Randazzo 19 € 5.700,00

e cosi complessivamentc € 17.100,00, oltre Iva e Cpa per |'avv. Luigi Randazzo, libero
professionista, e oltre oneri previdenziali gestione separata INPS per la quota a carico del’ARNAS

Garibaldi relativamente alla prof.ssa Caterina Ventimiglia;

Imputare il costo:

- di € 17.100,00 (oltre gli oneri e le voci sopra descritte) — al c.e. n. 20010000130 del bilancio
anno 2021;

- di € 969,00 sul bilancio anno 2021 — al ¢c.e. n.40001000022 “Irap — Personalc assimilato lavoro

dipendente” del bilancio anno 2020;

Dare mandato al Settore Economico-Finanziario e Patrimoniale di corrispondere le superiori
somme, al netto delle ritenute fiscali di legge, alla dott.ssa Rosaria D'Ippolito e all'avv. Luigi

Randazzo previa emissione della fattura;

Dare mandato al Settore Risorse Umane di corrispondere il superiore compenso, al netto
delle ritenute fiscali di legge ¢ previdenziali gestione separata INPS, alla prof.ssa Caterina

Ventimiglia;

Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.

Il Direttore Amminisgrativo Il Direttore tario Aziendale
(Dott. Giovanni Ap#jing) (Dott. Giusdppe Giammanco)

Fab¥izi¢ De Nicola)

Il Segretario @a-o‘lﬂ



Copia della presente deliberazione & stata pubblicata all'Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

Laddetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all'Atbo della Azienda dal

al - ai sensi dell‘art. 65 L.R. n. 2593, cosi come sostituito dall’art. 53 L.R. n,

30/93 - e contro Ia stessa non & stata prodotta opposizione.

Catania

Il Direttore Amministrativo
Inviata allAssessorato Regionale della Salute il Prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

X immediatamente
O perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicaziane

@ a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




